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Bevezetés

A munkacrépiac regiondlis egyenlétlenségeinek vizs-
galata sokszor iitkézik adatkorlatokba. Az adminiszt-
rativ allamigazgatdsi adatok elemzése sordn gyakran
szembestiliink azzal a problémaval, hogy az adatforra-
sok nem kozlik a munkavégzés pontos helyét az egyes
munkavéllalék esetében. Ez a helyzet a Kapcsolt Al-
lamigazgatdsi Paneladatbdzis esetében (Admin) is:
mig a munkaltaté anonim mddon azonosithatd, az
adatok nem telephelyi, hanem munkaltatéi (véllalati
vagy intézményi) szinten dllnak csak rendelkezésre.
Ez jelentds akadélyt jelent péld4ul a regionélis bér-
kulonbségek elemzésekor, hiszen nem tudjuk, hogy
a tobb telephellyel vagy fidkteleppel miik6dé vélla-
latndl alkalmazott munkavéllalék hogyan oszlanak
meg az egyes telephelyek kozott.

Bér az Admin adatbdzisban a dolgozok lakéhelyée
jardsi szinten ismerjitk, 6nmagaban ez nem alkalmas
a munkahelyi régidk azonositdséra. A népszdmlaldsi
adatok alapjan a foglalkoztatottak mindossze 72 szd-
zal¢ka dolgozik a lakéhelyével megegyezd jarasban

— Budapestet egy jardsnak feltételezve. Tehdt a lako-
hely és a munkavégzés helyének megfeleltetése meg-
lehet8sen pontatlan képet ad a munkahelyek térbeli
eloszlasdrdl. A virmegyék hasznalata sem felteétlenil
jelent megoldast, hiszen a kézigazgatasi hatdrok men-
tén is gyakori lehet az ingdzds. Szerencsére a Népszdm-
lal4s részletes informacidkat nyujt az ingdzdsi mintd-
zatokrdl is (lasd 5.1. alfejezetet), igy lehetdség nyilik
az orszédg felosztdsara olyan ingazasi korzetek kialaki-
tdsdval, amelyeken beliil sokkal magasabb azoknak az
ardnya, akik helyben dolgoznak.

A 2022. évi népszdmlalds ingdzasi adatait felhasz-
nalva egy hierarchikus klaszterezési eljards segitségé-

* A jelen tanulmény a K6zponti Statisztikai Hivatal 2022. évi
népszamlalasi adatdlloményédnak a felhasznélasaval készile. Az
ebben foglalt szamitdsok és az azokbél levont kovetkeztetések ki-
zérélag Boza Istvan, a tanulmény szerz6jének szellemi termékei.

vel a jardsokat (és Budapestet) olyan egymdssal nem
4tfedd csoportokba rendezziik, amelyek kozott mér
alacsonyabb az ingdzasi intenzitds. A médszert az
amerikai szakirodalombdl vettiik 4t, ahol hasonlé
cljérast alkalmaznak az ingdzési korzetek (commu-
ting zones, CZ) kijelolésére. A létrehozott 29 ingdzé-
si korzet olyan elemzésekben lehet kifejezetten hasz-
nos, ahol a teriileti lehatdrolas kivalasztiasakor fontos
szempont, hogy az egyes teriiletegységek dtfedjenck
a helyi munkaerdpiacokkal.

Moédszertan

Elemzésiinkhoz a KSH 2022. évi népszdmlaldsdnak
ingdzdsi adatait hasznéljuk fel. Az elemzés soran csak
azokat az egyéneket vettiik figyelembe, akik sajat be-
valldsuk szerint az adatfelvétel idépontjéban alkal-
mazotti jogviszonyban 4lltak. A kilfoldon ¢l vagy
dolgozé személyeket szintén kizdrruk a vizsgélatbol.
A lakéhely kapcesdn azt a helyszint hasznaleuk, ahol
avalaszaddk életvitelszertien tartdzkodnak, ami sok
esetben nem esik egybe a lekérdezés helyszinével. Az
elemzés jardsi szint(i adatokon alapul, mivel a kés6b-
bi felhasznaldsok sordn — példéul az Admin4-adat-
bazissal val6 osszekapcesoldskor — is ez a tertileti szint
4ll rendelkezésre. Az egyéni szintd adatokat a lakd-
hely jirdsa és a munkavégzés jardsa alapjén aggregal-
tuk, igy egy jards—jdrds ingdzdsi matrixot képeztiink.

Az ingézisi korzetek kialakitdsahoz ezt a métrixot
tekintjitk kiindulépontnak. A nemzetkozi gyakor-
latban a tertiletegységek kozotti kapesolat er8sségée
az ardnyos forgalom (proportional flow) mutatéjéval
mérik, amely az adott két jards kozotti ingédzok szdmat
viszonyitja a két jards munkaerd-4lloményanak kiseb-
bikéhez (Tolbert—Sizer, 1996, Fowler é5 szerzétdrsai,
2016). Az igy kapott értékbdl egy tavolsdgmatrixot
képziink, majd ezen hierarchikus klaszterezést (hie-
rarchical cluster analysis) futtatunk. A klaszterezés so-
rdn alegszorosabb kapcsolatban 4116 jarasok fokozato-
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san keriilnek kozos korzetekbe, egészen addig, amig
a kapcsolatok erdssége egy el6re meghatarozotre kii-
sz6bérték ald nem esik. A megvélaszrott kiiszobéreék-
t8l fugg a létrehozott klaszterek szdma, és ily médon
azok 4tlagos mérete is. Az amerikai irodalom 0,977-
es kiiszobértéket haszndl, amely egyensulyt biztosit
a korzetek belsd kohézidja, azaz a helyben dolgozok
ardnya és a korzetek mérete kozote (Fowler, 2024).

A modszer tehat az Egyesiilt Allamok megyei szin-
t adataira kidolgozott eljérast koveti, de a magyaror-
szagi alkalmazds sordn a virmegyék helyett a jardsok
szolgélnak alapegységként. Ez azért is elényos, mert
a jarasi szint kozelebb 4ll a helyi munkaerépiac tény-
leges foldrajzi szerkezetéhez, és egyben kompatibilis
az Admin4-adatbdzis teriileti bontdsdval. Az igy lét-
rehozott ingdzasi korzetek orszdgos lefedettséget biz-
tositanak, nem fedik 4t egymdst, és varhat6an jobban
kovetik a tényleges munkaerépiaci térkapesolatokat,
mint a kozigazgatdsi egységek (példaul varmegyek)
hatdrai. Az eljards sordn a f8varost egy kozos egység-
ként kezeltiik.

Eredmények

A f6 telosztisunkhoz az Egyesiilt Allamok szakiro-
dalomaban haszndlt 0,977-es kiiszobértéket vettiik
4t, amely a magyar adatokon is relevéns és érrelmes
felosztast eredményezett. A kialakitott ingdzasi kor-
zeteket az 5.4.1. 4bra muratja.

E felosztas alapjin ugyan Eszaknyugat-Magyaror-
szdgon a korzetek sokszor egybeesnek a virmegycha-
térokkal (példdul Veszprém vdrmegye esetében), sok
térségben fragmentéltabb egységek rajzolédnak ki. Ezt
tobb tényezd is magyardzhatja: f6ldrajzi adottsigok
(példdul a Mecsek hegység elvélasztd szerepe), a na-
gyobb kézpontoktdl tavoli térségek elkiiloniilése (pél-
déul a Szolnok-Békéscsaba—Debrecen hiromszogben
a nagyobb foglalkoztatdsi kdzpontoktdl tévoli teriile-
tek), illetve egyes helyi kozpontok meghatdrozé, sze-
repe (példdul Dunatjvaros hatdsa). Kiilondsen jol ki-
rajzolédik Budapest kiterjedt vonzaskérzete is.

A kapott beosztdst érdemes Ssszevetni a kozigaz-
gatdsi egységekkel is (jérds, virmegye, régi6) — akar

a teriiletegységek dtlagos mérete, akar a helyben dol-
goz6 egyének ardnya alapjan. Ezt szemlélretiaz 5.4. 1.
tablizat

5.4.1. abra: Ingazasi korzetek Magyarorszagon, 2022
(0,977 kiiszobérték, 29 korzet)

Forras: Sajat szamitds a KSH 202. évi népszamlalasanak in-
gazasi adatai alapjan.

5.4.1. tablazat: A térfelosztasi szintek dsszehasonlitasa

Teriiletegységek  Atlagos munkavél- Helyben dolgozok

Térfelosztdsi szint ~ szdma (darab)  laldi Iétszam (f6) aranya (szazalék)

Jaréas 175 22 463 72,1
Varmegye 20 196 522 81,0
Régio 8 491 380 82,3
Ingazasi korzet

(kiszsb: 0,989) 2 196522 %0,
Ingazasi korzet

(kiiszb: 0,977) 2 135553 905
Ingazési korzet 94 41820 81,0

(kiiszb: 0,900)

Forrés: Sajat szamitas a KSH 202. évi népszamlalasdnak in-
gazasi adatai alapjan.

Mint mar emlitettiik, a 174 jards és Budapest haszné-
lata esetén a munkavallaloknak mindossze 72 szazalé-
ka dolgozik a lakéhelyével megegyezd jarasban. A 19
varmegye és Budapest ugyan alternativdt kindlhatna-
nak, de ezen a szinten is csak dtlagosan 81 szdzalékos
ahelyben dolgozék ardnya. Régidkra bontva ez az ér-
ték alig magasabb, 82 szdzalék.

A klaszterezésen alapuld ingdzasi korzetek ennél 1¢é-
nyegesen kedvez8bb képet adnak. Mar a virmegyék
szamanak megfelel8 20 korzet esetén is 90,6 szdza-
lékra emelkedik a helyben dolgozis ardnya. R4ada-
sul a jardsok osszevondséval mdr 94 klaszter mellete
is elérhetd a virmegyék esetében létott 81 szézal¢kos
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szint. Ebben persze kiemelt szerepe van Budapest és
az agglomerdcié szoros kapcsoléddsénak: a févéros-
hoz leginkdbb k6t6dé jarasok (Budakeszi, Dunakeszi,
Szentendrei, valamint délkeleten a Gydli, Vecsési és
Monori jérasok) dsszevondsa Gnmagéban jelent8sen
noveli a korzetek belsd kohézidjée.

Az amerikai irodalomban bevett 0,977-es kiiszobér-
ték a magyar adatokon is kedvezd felosztdst eredmé-
nyezett. A helyben dolgozis dtlagos ardnya meghalad-
jaa 90 szazalékot, és tovabbi 6sszevondsokkal sem nd
érdemben. Emellett minden egyes ingdzasi korzetben
legaldbb 70 szdzal¢kos a helyben dolgozdk aranya. Ezt
szemlélteti az 5.4.2. dbra is, amelynek vizszintes ten-
gelye azt mutatja, hogy egy adott teriiletegységben
¢l6 foglalkoztatottak mekkora ardnya taldl helyben
munkdt, miga fliggdleges tengely azt mutatja, hogy az
adott egységben dolgozdk mekkora hanyada ¢l ugyan-
ott. Az dbrdn a kis keresztek a jardsokat, a négyzetek
a varmegy¢ket, a hdromszogek pedig a régiokat jelo-
lik. A korok jelolik az 4ltalunk preferdlt 29 ingdzdsi
korzetbdl 4llé felosztast.

5.4.2. abra: Helyben dolgozas és helyi lakosok aranya
kiilonboz6 felosztasok esetén
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A bal fels6 sarokban azok az egységek jelennck meg,

amelyek kevésbé vonzé foglalkoztatdsi kézpontok:

az ott él6k nagy része mashol dolgozik, és kevés a be-
jérd. A jobb als6 sarokban ezzel szemben olyan tér-
ségek talalhatok, amelyek sok bejdrét vonzanak, mi-
kézben az ott lakdk jelentds része helyben is dolgozik.
Budapest elkiiloniilése jol lathatd: a févérosi lakosok
90,5 szdzaléka dolgozik helyben, ugyanakkor a Bu-
dapesten foglalkoztatottak kétharmada (66,6 sz4-
zalék) nem ott él.

A 5.4.2. 4bra £6 tanulsiga, hogy az ingdzési korzetek
kialakitdsaval sikeriilt olyan csoportositdst létrehozni,
amelyben minden egység a jobb felsé sarokban kon-
centralédik. Ez azt jelenti, hogy mind a helyben dol-
gozok ardnya magas, mind a bejaroké alacsony, vagy-
is az egységek kozotr mérsékelt az ingdzdsi mobilitas.
Mig virmegyei szinten el6fordulnak kiugré esetek,
példdul Négrad virmegye — ahol a dolgozé lakossig
45 szizaléka masutt taldl munkdt, mikozben a helyi
munkahelyek 41 szdzalékdt is mdshonnan érkezdk
toltik be -, az ingdzdsi korzetek jéval kiegyensulyo-
zottabb képet adnak.

Osszességébcn az ingdzasi korzetek kialakitasa le-
hetdvé teszi, hogy a regiondlis munkaerdpiacokat
ne kozigazgatasi hatdrok, hanem tényleges gazdasa-
gi kapcsolatok alapjan vizsgéljuk. Ezéltal pontosabb
képet kaphatunk a bérkiilonbségek, a mobilitdsi min-
ték vagy a helyi gazdasigi szerkezet alakulasérdl is.
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