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Bevezetés

A fels6foku végzettségli munkaerd térbeli eloszldsa
szorosan osszefligg a térségek gazdasdgi novekedésé-
vel, hiszen a tud4s felhalmozdsa az innovécid, a terme-
lékenység és a hosszt tavi fejlédés alapja (Acemoglu
2008, Todaro—Smith 2009, Lengyel B. 2012). Sza-
mos hazai és nemzetkozi tanulmany kimutatta, hogy
adiplomdsok ardnya a feln8tt népességen beliil szoros
osszefliggésben 4ll az egy lakosra jutd jovedelemmel
¢és munkanélkiiliséggel (Nemes Nagy—Németh, 2005,
Czaller—Lécsei, 2018), illetve fontos szerepet jétszik
akiilfoldi mikodétdke vonzasiban (Fazekas, 2005),
valamint a magas hozzdadott értéket képviseld tudas-
intenziv dgazatok megjelenésében (Vas és szerzdtdrsai,
2024). Az iskoldzottsdgazonban nem csak a térségek
gazdasagi teljesitménye szempontjdbdl fontos, ugyan-
is kozvetleniil befolyédsolja az egyén keresetét, mun-
kaerdpiaci esélyeit, életmddjat és egészségi allapotat
is (Ambrus—Varsanyi, 2011, Kézdi, 2004).

Ebben az alfejezetben a felséfoku végzettségli mun-
kaerd térbeli eloszlasdnak valtozasait vizsgiljuk a 25
éves és id6sebb foglalkoztatottak kérében a legutdb-
bi négy népszdmlalds adatai alapjén. A diplomas fog-
lalkoztatottak térbeli eloszldsanak sajatossdgait jarasi
szinten ¢és telepiiléstipusonként elemezzitk. Eredmé-
nyeink szerint a rendszervéltast kovetd két évtized-
ben fokozatosan csokkent a diplomas foglalkozta-
tottak teriileti koncentricidja, 2011 utdn azonban
a kiegyenlitédés leallt, az emberi téke térbeli minti-
zatai érdemben nem valtoztak. A f&varos és néhdny
megyei jogti varos tovébbra is kiugrd elényt élvez, mig
a hatdrmenti és az ipari valsdgtérségek leszakadtak
(Pénzes és szerzbtdrsai, 2018). A tuddsintenziv gaz-
daségi tevékenységek koncentricidja tovabb erdsiti
a nagyvarosok, kiilonosen Budapest szerepét, mivel
aképzett, fiatal diplomasok jellemzden itt telepednek

le a tanulmanyaik befejezése utdn (Sdnta és szerzdtar-
sai, 2015). A kiegyenlit8dés elsésorban a felsdoktatd-
si kdzpontokhoz kozel fekvd telepiilések novekedésé-
bél fakad, amia diplomasok szuburbanizacidjira utal,
nem pediga hitranyos helyzetli térségek felzdrkéz4sa-
ra (Németh—Divényi, 2018). A teriileti killonbségek
csokkenése mogott a felsdoktatdshoz vald egyszertibb

hozzaférés mellett a diplomdsok lakéhely-valasztasa

kiemelten fontos tényezd.

Adatok

Elemzésiink a legutdbbi négy népszdmlalds (1990,
2001, 2011, 2022) adataira épiil. A vizsgélat térgyit
a 25 év feletti foglalkoztatottak képezeék, ezen be-
liil a felséfoku végzettséglick aranyit elemeztiik. Az
1990. évi adatokat az SDBQ adatbazisbél, a késdbbi
éveket a KSH kutatdszobai adatbdzisibol gyujeottitk
le. Az 6sszehasonlithat6sag érdekében a kordbbi te-
lepiilésvéltozasokat (szétvaldsok, egyesiilések) korri-
galeuk, és egységesen a 2011-es telepiilésszerkezethez
igazitottuk az adatokat. A jardsok lehatdroldsa a je-
lenleg hatélyos, 174 elemt beosztédst koveti.

Eredmények

Orszdgos tendencidk

A 2.5.1. dbra anépesség, a foglalkoztatottak és a dip-
loméds foglalkoztatottak szdmanak valtozasit mu-
tatja 1990 és 2022 kozotet. A rendszervéleds évében
a25 ¢év feletti népesség mintegy 6,8 millié fée tect ki.
Ez a szdm egészen 2011-ig folyamatosan novekedett,
majd a 2011 utdni évtizedben csokkenésnek indult.
A teljes népességen beliil a foglalkoztatottak ardnya
azonban eltérd trendet mutatott: a 25 év feletti fog-
lalkoztatottak szdma 1990 és 2001 kozott visszaesett,
majd 2011-re ismét megkozelitette az 1990-es szintet.
A legutdbbi népszdmléls idején, 2022-ben 4,37 mil-
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1i6 £t tete kia 25 év feletti foglalkoztatottak szdma.
A felséfoku végzettségli, 25 évesnél id8sebb foglal-
koztatottak esetében azonban folyamatos novekedés
figyelhetd meg. Ez a folyamat a fels§oktatdsi expan-
zi6 hazai szakirodalomban is leirt hatisait titkrozi
(Sdnta és szerzétarsai, 2015, Németh-Divényi, 2018).
Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy a diplom4-
sok ardnya akkor is novekedhet vagy stagndlhat, ha
a foglalkoztatottak teljes szdma jelent8sen csokken,
ami els8sorban a kevésbé fejlett és elnéptelenedd ja-
rasokban figyelhetd meg (Lengyel I, 2021, Varga A.,
2009).

2.5.1. abra: A népesség, a foglalkoztatottak és
a diplomas foglalkoztatottak szama 1990-2022 kozott
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Forras: KSH népszamlalasok alapjan sajat szamitasok.

A teriileti egyenlbtlenségek viltozdsa

A 2.5.1. tdblizat a diplomas foglalkoztattak ara-
nyanak teriileti egyenlétlenségeit mutatja az egyes
népszdmlélisok idépontjdban a jardsi szinten. A te-
riileti egyenl8tlenségi mutatdk (Hoover-index, Gi-
ni-egyiitthatd, Theil-index) mindegyike azonos ten-
dencidt mutat: az elmult hirom évtizedben véltozé
mértékben, de csokkentek a diplomas foglalkozta-
tottak ardnydnak teriileti kiilonbségei, vagyis a dip-
lomds munkavéllalok egyre kevésbé koncentralédnak
bizonyos térségekben. A teriileti egyenldtlenségek
csokkenése 1990 és 2001 kozote volt a leglacvanyo-
sabb, majd az ezredfordulét kovetden a kiegyenlitd-

dés fokozatosan lelassult, 2011 és 2022 egyik mutat6
esetében sem latunk érdemi valtozast.
2.5.1. tablazat: A felséfokii végzettségii foglalkoztattak

25 évnél idsebb korosztalyon beliili aranyanak
teriileti egyenlGtlenségei jarasi szinten

Teriileti egyenlGtlenségi mutatd 1990 2001 2011 2022
Hoover-index 0,196 0,175 0,174 0,174
Gini-egyiitthatd 0274 0244 0240 0,240
Altalanositott Theil-index 0,30 0,100 0,092 0,090

Forras: KSH népszamlélasok alapjan sajat szamitasok.

A felsbfokii végzettségiick ardnydnak térbeli
mintdzata

Az orszig kilonboz térségei eltérd palyakat jartak
be a felséfoku végzettségli foglalkoztatottak ardnyét
tekintve (2.5.2. 4bra). A févéros vezetd szerepe adip-
lomasok foglalkoztatdsiban mdr a rendszervaleds ide-
jén megmutatkozott: 1990-ben a 25 év feletti foglal-
koztatottak korében a felséfoku végzettséglick ardnya
megkozelitette a 25 szdzalékot, amely 2022-re kozel
adupléjéra emelkedett. A diplomds foglalkoztatottak
ardnya a Budapesthez kozeli jirdsokban (Szentend-
rei, Dunakeszi, Pilisvorosvéri, Budakeszi, Erdi, Szi-
getszentmikldsi, Gyali, Vecsési, Godollsi, Nagykad-
tai, VAci és Vecsési jardsok) névekedett a legnagyobb
mértékben, ami elsdsorban a szuburbanizacids fo-
lyamatokkal magyardzhaté. A f8viros vonzdskorze-
téhez hasonlé mértékli novekedés a vidéki egyetemi
kozpontok térségeiben ldthatd (kiilonosen a Debre-
ceni, Szegedi és Pécsi jardsban), ami azt jelzi, hogy az
egyetemek hatdsa az emberi téke kindlatdra nemesak
orszdgos, de regiondlis szinten is érzékelhetd.

A t&varos és a megyei jogu varosok kiemelkedd sze-
repe a kozponti helyek elmélete és az emberi t8ke tér-
beli koncentrdlédasibdl fakadé agglomeracids el-
nyok logikdja szerint értelmezhetd: a felséfoku iskolai
végzettséget igényld tuddsintenziv tevékenységek jel-
lemz8en a magasabb rend(i vérosi centrumokban kon-
centrdlédnak, ami egyrészt noveli a diplomas mun-
kavéllalok iranti helyi keresletet, médsrészt jelentds
urbanizacids elénydket nyujt a helyi gazdasdgi szerep-
16k szdmédra, ami tovabb noveli e térségek vonzerejét.
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2.5.2. abra: A felséfokii végzettségiiek aranya a 25 éves és iddsebb foglalkoztatottak korében
a magyar jarasokban 1990, 2001, 2011 és 2022
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Megjegyzés: Zardjelben a jarasok szdma.
Forrés: KSH Népszamléalasok alapjan sajat szamitasok.

A térképeken ugyanakkor az is jol kirajzolédik, hogy
nem csak az egyetemi varosokban, hanem a szom-
szédos jardsokban is ndtt a diplomdsok ardnya, mig
a kisebb népességti, vid¢ki jardsokban a diplomasok
szdma és ardnya egyardnt alacsony maradt. Ez egybe-
cseng Németh—Divényi (2018) korébbi eredménye-
ivel: a térségek kozotti killonbségeket elsésorban az
magyardzza, hogy az adott térség mennyire vonzé
a képzett munkaerd szdmdara. Ebben a tekintetben
egyértelmi hitranyban vannak a hatdrmenti és nagy-
varosi kozpontoktdl tavol fekvd térségek. Tovabbra
is megfigyelheték olyan jérasok, ahol a diplomésok
ardnya az iskoldzottsdg orszdgos novekedése ellenére
csokkent 2011 és2022 kozote. Ezekben a jardsokban
az ardny mérséklédése ugyan tobbnyire 1-2 szdzalék-
pont kézott maradt, de jol jelzi, hogy a kiegyenlitddés
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folyamata nem volt teljesen egyenletes. A csokkenést
mutaté jarisok dontd tobbsége Eszakkelet-Magyar-
orszdg és Dél-Dunéntdl, illetve az Alfold hacranyos
helyzett térségeiben taldlhaté (példaul Encsi, Sellyei,
Cigandi, Szikszéi és Hevesi jards), ahol kordbban is
alacsonyabb iskoldzottsagi szint volt jellemzé. Azok-
ban a jirdsokban, ahol az ipari tevékenységeknek év-
tizedekre visszanylé hagyomdnya volt (példdul az
Ozdi vagy a Salgbtarjani jards), a csokkenés mogote
a helyi gazdasag szerkezetvaltdsa és a képzett mun-
kaer4 elvindorldsa 4llhat.

A felséfokdi végzettségiick ardnya

a telepiiléshierarchia szerint

A felsbfoku végzettséglick ardnydt teleptilési jogallds
szerint vizsgdlva megallapithaté, hogy a teriileti k-
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2.5.3. abra: A fels6foki végzettségii foglalkoztatottak aranya (A)
és aranyanak valtozasa (B) a 25 éves és idGsebb népességen beliil a telepiilések jogallasa szerint
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Megjegyzés: a B) abran 1990 = 100 szazalék.
Forrés: KSH népszamlaldsok alapjan sajat szdmitasok.

l6nbségek abszolut értékben tovébbra is jelentdsek,
ugyanakkor relativ értelemben mérséklédrek. Mig
a févéros és a megyei jogu varosok esetében a felséfo-
ka végzettségli foglalkoztatottak aranydnak novekedé-
se kozel azonos titemti volt, addiga kisebb varosokban
és kilonosen a kozségekben ennél gyorsabb, ardnyait
tekintve dinamikusabb béviilés ment végbe. Ennek
kovetkeztében a vidéken belili kiilonbségek mérsék-
18dtek, még ha a szdzalékos ardnyok szintjei tovibbra
is széttartanak. A felséoktatdshoz vald hozzaférés te-
ruleti kiterjesztése foként a vidéki térségekben jérule
hozza a felzarkézishoz, killondsen az egyetemi koz-
pontokhoz kozel fekvd kozségek helyzetének javita-
sdval, ugyanakkor érdemben nem csokkentette Buda-
pest és a megyei jogu varosok dominancidjit. A 2.5.3.
dbra szerint a féviros és a megyei jogt vérosok kozot
ti kiilonbség a diplomdsok ardnydban 1990 és 2022
kozott 6 szézalékpontrdl 13 szédzalékpontra ndtt, mi-
kozben a vidéki teleptilések kozotti eleérések mérsék-
16dése a rendszervaltdst kovetd idészak regiondlis 4t-
rendez8désée titkrézi. Fontos azonban hangsalyozni,
hogy a kiegyenlitédés nem azonos a konvergencidval:
bér a novekedés titeme a teleptiléshierarchia alsé szint-
jein gyorsabb volt, ez nem eredményezte a fejlectebb
telepiiléstipusok szintjének elérését, megkozelitését.

1990

e |\legyei jogli varos
e K(7568

2001 2011 2022

Osszegzés

Az eredményeink ¢és a kordbbi szakirodalom alapjin
jol kirajzolédik, hogy a rendszervaleds 6ta Magyar-
orszdgon folyamatosan nétt a felséfoku végzettség-
gel rendelkez8k ardnya, de a ndvekedés nem minden
térséget érintett egyformédn. Ebbol fakadéan a diplo-
mas foglalkoztatottak teriileti eloszldsa sajatos min-
tazatokat mutat. A szakirodalom kiemeli a févaros és
a megyeszékhelyek tartés elényée, valamint a ,,diplo-
misok szuburbanizacidjat” (Némerh—Divényi, 2018),
ami a nagyvarosok szomszédsagaban fekvo térségek
felzdrkdzasac jelzi. Ezzel szemben a periféridk és az
ipari valsdgtérségek kevésbé tudtak bekapesolddni
a fejlédésbe (Pénzes és szerzdtarsai, 2018). Eredmé-
nyeink ezt megerdsitik: bér az elmult évtizedben or-
szdgosan tovabb novekedett a diplomas munkavélla-
16k arinya, Eszakkelee-Magyarorszag, Dél-Dundntdl,
illetve az Alfold hacranyos helyzet(i jérdsaiban 2011
és 2022 kozott csokkenés volt tapasztalhatd. A vi-
dékpolitika az elmult évtizedekben nem tudta mér-
sékelni az emberi t6kében meglévé kilonbségeket
(v6. Poldnyi, 2022).

A nemzetkdzi dsszehasonlitdsok (Poldnyi, 2023,
Varga, 2025) arra figyelmeztetnek, hogy az iskol4-
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zottsigban torténd elSrelépés ellenére a fiatal, 25-34
éves korosztilyban tapasztalhaté kedvezdtlen trendek
— a fels6foku végzettség stagnalé ardnya, illetve az ala-
csony végzettséglick magas jelenléte — korlatozhatjak
az emberi téke hosszt tavii felhalmozddasat, kiilono-
sen a nagyvarosoktdl elzért, hatrinyos helyzet(i térsé-
gekben. A szakpolitikai beavatkozdsoknak a teriileti
kiegyenlitddés folytatdsat kell timogatniuk, kiilonés
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