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2.9. A KIVANDORLO MAGYAROK BECSLESE ES OKTATASI KULONBSEGEI
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Bevezetés

Az elmule évtizedekben a tehetséges magyarok ki-
vandorldsa a hazai munkaerépiac egyik legnagyobb
kihivasiva valt. Az aggodalom pedig évrél évre foko-
z6dik: orvosok és apoldk ezrei hagyjak el az orszdgot
jobb munkafeltételek reményében (Varga, 2017), és
hasonlé folyamat figyelheté meg a tudoményos élet-
ben is. Egy friss felmérés szerint a fiatal kutatdk és
palyakezd8 akadémikusok kozel egynegyede kiilfol-
don keres munkdt, ahelyett hogy Magyarorszdgon
maradna (Koltai és szerzdtarsai, 2024).

A kilaedsok kiilonosen aggaszedk a fiatalabb generd-
ciék esetében. Az OTP Fiy Andris Alapitvany (2023)
orszdgosan reprezentativ kutatdsa szerint a 16 és 24 év
kozotti magyar fiatalok 57 szézaléka kiilfoldon kép-
zeli el a j6v6jét, mig mindossze 6 szdzalékuk biztos
abban, hogy tiz év mulva is Magyarorszagon fog dol-
gozni. Ez a jov8kép mdr a jelenben is érezteti hatdsat:
egyre tobb magyar didk valaszt kiilfoldi egyetemet,
és a nemzetkozi felséoktatas iranti érdeklédés min-
den korabbinal erésebb (Engame Akadémia, 2024).

Mindezek ellenére tovabbra is kevés kutatds vizsgal-
ja, hogy pontosan kik és milyen okokbél hagyijik el az
orszégot. A tudomdnyos irodalom jellemz8en a ma-
gasan képzett szakemberek kiilfoldre vindorlasira,
az ugynevezett agyelszivas jelenségére Gsszpontosit,
mikozben kevés figyelem jut azokra a fiatalokra, akik
még e végzettségek megszerzése elétt, kozépfoka ta-
nulmanyaik befejezését koveten koltoznek kulfoldre.

A kivandorl4s vizsgalatdr kilondsen megneheziti,
hogy szinte lehetetlen egyidejileg nyomon kévetni
mindazokat, akik elhagyjik az orszdgot, és azokat is,
akik itthon maradnak. Rdad4sul nincs egységesen el-
fogadott, nemzetkozileg is elismert statisztikai defini-
ci6 a kivindorldsrél, és az Eurdpai Unidn belilli sza-
bad munkavallalds miatt a kiilfoldre koltozé magyar
dllampolgdrok mozgédsa sem kovethetd pontosan.

Mindezek kovetkeztében a hivatalos statisztikak az
emigrécié méreékét rendszerint alabecsiilik.

A magyar kivindorlas legszélesebb korben haszndle
mutatéjat a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) te-
szi kozzé, a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld
(NEAK) nyilvdntartdsa alapjan. A szabédlyozs sze-
rint azoknak a magyar dllampolgdroknak, akik tartd-
san kilfoldre koltoznek, és ott bekertilnek az egész-
ségbiztositdsi rendszerbe, le kell mondaniuk a hazai
tarsadalombiztositasi szimukrél (kdzismert nevén:
TAJ-szdm). Ettdl a pillanattdl kezdve a statisztikdk-
ban kivandorléként szerepelnek.

Ez a médszer azonban konnyen beldthaté médon
a kivindorlds mértékének jelentds aldbecsléséhez ve-
zet. A gyakorlatban sokan nem jelentik be, ha elkél-
toznek, kiilonosen akkor, ha csak ideiglenesen tartdz-
kodnak kilfoldon. Az Eurépai Unién beliil ugyanis
clegendd az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya kivél-
tésa, amely biztositja az egészségiigyi elldtdshoz vald
hozzaférést anélkiil, hogy lemondandnak a magyar
biztositdsukrol. Igy a rovid és kozéptavi munkavél-
lalas vagy tanulményi céld kint tartdzkodds gyakran
teljesen ,lathatatlan” marad a hivatalos statisztikédk-
ban, pedig a hazai munkaerdpiacra és gazdasdgra na-
gyon is érezhetd hatdssal van.

A kivandorlék létszamanak becslése
aregiszteradatokbdl

A hivatalos adatok hidnyossdgai miatt sajdt, Gjszert
becslést készitettem a kivindorolt magyarok szdmad-
rél az Admin4 kapcsolt dllamigazgatdsi adatbdzis fel-
hasznalasaval (lisd KRTK Adatbank, 2024, Sebik,
2019). A logika egyszer(i: ha valaki huzamosabb ideig
élkulfoldon, akkor nem rendelkezik hazai jovedelem-
mel, biztositott nappal, nem jir magyar iskolaba vagy
egyetemre, illetve nem veszi igénybe tartdsan a ha-
zai egészséguigyi ellatast, juttatdsokat vagy segélyeket.
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Azok az emberek tehdt, akik minden megfigyelhetd

szempontbél egy teljes éven keresztiil ,lathatatlanok”

az adminisztrativ adatokban, nagy valészintséggel
nem tartdzkodnak az orszdgban, azaz emigréltak.

Ez a mddszer lehetdvé teszi, hogy a be nem jelen-
tett kivindorl6kat is figyelembe vegyiik, ezaltal sok-
kal reédlisabb képet kapunk a kiilfold6n ¢él6 magya-
rok szdmdrdl. Az 2.9.1. dbra szemléletesen mutatja
a becslésem és a KSH hivatalos statisztikai kozotti
kilonbséget. A KSH szerint 2021-ben alig tobb mint
huszezer magyar allampolgér vindorolt ki, migaz én
szdmitdsom ennck tobbszorosére utal. Ugyanakkor
akét valtozé trendje szinte teljesen megegyezik, ami
megerdsiti a beeslés érvényességét. A kiilonbség tehac
nem az irdnyban, hanem a nagysdgrendben lelhetd fel:
ahivartalos statisztikdk a be nem jelentett esetek miatt
csupan a jéghegy cstcsat” mutatjak, mig az én becs-
lésem kozelebb visz ahhoz, hogy mekkora valéjiban
a Magyarorszagrol kilfoldre tdvozdk szama.

2.9.1. abra: A kivandorlas becsiilt és hivatalos (KSH)
adatai, 2012-2021 (ezer f6)
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Forras: Sajat szamitas az Admin4 kézigazgatasi adatbazis és
a KSH STADAT 22.1.1.30 adattabla alapjan.

A kivandorlds nagysagrendjének pontosabb becslése
utan természetes médon meriil fel a kérdés: kik azok,
akik elhagyjék az orszdgot? Ez a kérdés kiilonésen
fontos a fiatalok esetében, hiszen réluk 4ll rendelke-
zésre alegkevesebb megbizhat6 informécid. A korosz-
taly tagjai jellemz8en alulreprezentdltak a hivatalos
statisztikdkban, mivel sokan tanulds vagy révidebb

kilfoldi tartézkodds céljdbdl mennck kiilfoldre, és

ezekben az esetekben kevésbé érzik indokoltnak a hi-
vatalos bejelentést. Ugyanakkor a felmérések szerint

¢éppen 8k azok, akik legink4bb kulfoldon képzelik el

ajovdjitket, és dontéseik hosszii tivon meghatdrozzdk
az orszdg emberitke-bdzisét.

A kivandorlék osszetétele iskolatipusok
szerint

A kovetkez8kben azt vizsgdlom, hogy a magyar dii-
kok kozul kik és milyen ardnyban hagyjék el az orszd-
got kozvetleniil a kozépiskola virhatd befejezését ko-
vetd évben. Ez az idészak kiilondsen érzékeny pontja
a fiatalok életpélydjanak, hiszen ekkor dél el, hogy
itthon folytatjak tanulmanyaikat, munkdaba 4llnak,
vagy kiilfoldon prébalnak szerencsét. Ez a dontés pe-
dig nagymértékben acedl is fiigg, hogy a didkként mi-
lyen kozépiskoldba jértak.

Az egyes iskolatipusok eltérd életpélydkra készitik
fel didkjaikat: mig a szakiskoldk elsésorban szakmai
képzést nyujtanak, ¢s igy a munkaerdpiacra irdnyit-
jik tanuldikat, addig a gimndziumok az érettségire,
és ezaltal a felsboktatdsba valé tovabblépésre helye-
zik a hangsulyt. Ez a kiilonbség a fiatalok emigracids
mintdzataiban is megjelenik.

A 2.9.2. dbra jol szemlélteti, hogy a kozépfoka
tanulmanyaikat frissen befejezd fiatalok iskolati-
pusonként eltérd ardnyban hagyjak el az orszdgot.
A szakiskoldt végzettek korében kilondsen magas az
emigréci6 ardnya. Ennek egyik magyarazata, hogy az
itthon megszerzett szakképesités kiilfoldon is kony-
nyen hasznosithaté: egy jol tanult szakma, legyen az
villanyszerelés, vendéglatas vagy autdszerelés, piacké-
pes tudast jelent barhol Eurdpdban.

A misik nagy csoportot a hat- és nyolcosztalyos
gimnaziumok didkjai alkotjak, akik szintén nagy
ardnyban hagyjik el az orszdgot. Ezek az intézmények
erdsebben szelektalnak, és tanuldik jellemzéen jobb
tanulmdanyi eredményeket érnek el (Horn, 2013). Ok-
tatdsuk nagyobb hangsulyt fektet az elméleti tudds-
ra és a tovabbtanuldsra val¢ felkészitésre, igy didkjaik
nagyobb ardnyban folytatjak tanulmanyaikat a hazai
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felséoktatasban (Csdka, 2023). Ez alapjin feltételez-
hetd, hogy akik koziiliik kilfoldre mennek, els8sor-

ban tanulmanyi céllal teszik ezt.

2.9.2. abra: Emigracids arany iskolatipus szerint,
2012-2021
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Forras: Sajat szamitas az Admin4 kozigazgatasi adatbazis és
az orszdgos kompetenciamérés adatai alapjan.

Mindekdzben a szakkozépiskolak és a négyosztilyos
gimnaziumok tanuléi korében az emigracié ardnya
alacsonyabb. Valészintleg 8k azok, akik az érettsé-
gi megszerzése utdn hazai egyetemre mennek, vagy
rovid iddn belil elhelyezkednek a magyar munka-
erépiacon.

Ezek az eltérésck egyéreelmien kirajzolnak egy U
alakd mintdzatot: az emigrécié ardnya mind a gya-
korlatiasabb, mind az elméletibb képzést nyujté isko-
lakban magasabb, mig a kézépen elhelyezked6 isko-
latipusokban alacsonyabb. Osszességében tehit azok
hagyjak el legnagyobb ardnyban az orszégot, akiknek
a tuddsa kozvetleniil hasznosithaté kiilfoldon, illetve
akik a legerésebb tovédbbtanuldsi ambiciokkal ren-
delkeznek.

Bar az évente kivindorlé magyarok szdma a meg-
figyelt id8szak alatt Ssszességében csokkend tenden-
cidt mutatott, a kozépfoku végzettség szerinti bontds
aggasztd képet mutat. A vizsgalt iddszakban ugyanis
akivdndorlds ardnya legnagyobb mértékben a hat- és
nyolcosztilyos gimndziumok tanuléi korében emel-
kedett. Erre mér a 2.9.2. 4bra is utalt, a 2.9.3. dbra
pedig egyértelmien révildgit erre a névekvé tenden-
cidra. Mindez azt jelenti, hogy éppen azok a fiatalok
hagyjak el egyre nagyobb ardnyban az orszdgot, akik
a legjobb tanulmdanyi eredményeket érik el, és legna-

gyobb valdszintséggel szereznének felséfoku végzett-
séget. A jelenség tehdt a tehetséges, jé képességekkel
rendelkezd fiatalok fokozddé elvandorldsat jelzi, ami
hosszabb tivon érdemben befolydsolhatja Magyaror-
szdg gazdasdgi kildtdsait.

2.9.3. abra: Az emigracié novekedése iskolatipusonként,
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Forras: Sajat szamitas az Admin4 kézigazgatasi adatbazis és

az orszagos kompetenciamérés adatai alapjan.
Regionalis kiilonbségek
A 2.9.4. dbra az emigriciés ardnyok regiondlis k-
lonbségeit mutatja be iskolatipusonként, a vizsgale
idészak egészére dtlagolva. Jol léthatd, hogy isko-
latipustdl fiiggetleniil Budapestrdl vindorolnak ki
a legtobben, ezt koveti Pest megye és a dundntuli
térségek. Ennek hatterében valdszintileg az 11, hogy
a févaros térségében é16 fiatalok jellemz8en jobb ide-
gennyelv-tuddssal, szélesebb informdacids hozzaférés-
sel ¢s kiterjedtebb nemzetkozi kapcesolatrendszerrel
rendelkeznek, ami megkonnyiti szimukra a kiil-
foldi tanuldsi és munkavéllaldsi lehet8ségek eléré-
sét. A nyugat-magyarorszagi régidkban, kiilonésen
aNyugat-Dundntidlon, a hatdr menti munkavéllalas
és az osztrédk munkaerdpiac kozelsége szintén hozza-
jarulhat a magasabb emigracids ardnyhoz.

Ezt a mintazatot tovabb erdsitheti, hogy a févarosi
és nyugat-magyarorszagi kozépiskoldk tanuléi dtlago-
san jobb tanulményi eredményeket érnek el, mint az
orszag keleti régidiban (Hegediis, 2016, OH, 2022).
A jobb tanulmdnyi teljesitmény és idegennyelv-tudds
pedig megkonnyitheti a kulfoldi egyetemekre valé

bejutast, a munkavéllaldshoz sziikséges informécidk-
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hoz val6 hozzaférést, valamint a sikeres beilleszkedést
a nemzetkozi kornyezetbe.
2.9.4. abra: Regionalis kiilonbségek az emigracids
aranyban iskolatipus szerint, 2012-2021
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Forrés: Sajat szamitas az Admin4 kozigazgatdsi adatbézis és
az orszagos kompetenciamérés adatai alapjan.

Fontos azonban megjegyezni, hogy a szakiskolat vég-
zettek viszonylag magas emigraci6s ardnya részben
modszertani torzitasbdl is fakadhat. Azok, akik itt-
hon feketemunkat végeznek, gyakran a kivindorlok-
hoz hasonldan ,elttinnek” az adminisztrativ adatfor-
rdsokbol, mivel nincs bejelentett jovedelmiik, pedig
valéjiban nem hagyték el az orszagot. Ez a jelenség
jellemzébben érinti az alacsonyabb iskolai végzett-
ségli csoportokat, ami felfelé torzithatja a becsiile lét-
szdmokat és emigrécids ardnyokat.

Ezzel szemben a gimndziumokbdl kikeriil4 tanulék
esetében joval kisebb az esélye annak, hogy hasonlé
okbdl elttinjenck az adminisztrativ nyilvantartdsok-
bdl, kiilonésen kozvetlentl az érettségi utdni évben.
fgy az 6 kiemelked6en magas emigréciés ardnyuk, kii-
16n6sen a f8varosi térségben, minden bizonnyal valds,
és komoly aggodalomra ad okot.

Osszegzés

A bemutatott eredmények egyértelmien azt mutatjik,
hogy a hivatalos statisztikik messze nem titkrozik
a kivandorlds valés mértékét. Az adminisztrativ ada-
tok alapjan becsiilt emigricié nemesak joval maga-
sabb, hanem 6sszetettebb is, mint ahogyan azt eddig
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lathattuk: a kivindorlék kozott egyardnt megtaldl-
hatdk a szakmunkét végzék és alegjobb tanulmanyi
eredményi didkok. Kiilonosen aggasztd, hogy éppen
azok hagyjik el egyre nagyobb ardnyban az orszégot,
akik alegnagyobb tudds- és teljesitménypotenciallal
rendelkeznek.

Ez a folyamat nem pusztdn munkaerépiaci kérdés,
hanem az orszdg jovobeli versenyképességét megha-
tarozo oktatdsi és tirsadalmi mobilitdsi probléma is.
A tehetséges fiatalok elvandorldsanak mérsékléséhez
az okokat mdr az oktatasi rendszerben kell keresni, és
ott is kell kezelni.
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